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Les 2 sens de la spirale, versus Résilience 
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Les deux grandes temporalités de la résilience
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La résilience

niveau 1               niveau  2
Aptitudes à mobiliser 
les énergies 
nécessaires pour 
retrouver un état 
d’équilibre antérieur 
au choc dans les 
limites du possible

Aptitudes à mobiliser les 
énergies nécessaires 
pour traverser la crise et 
trouver un nouvel 
équilibre différent ou en 
rupture avec la situation 
antérieure



Le «reparamètrage» interne
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Une enveloppe « culturelle résiliente »
commune
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